
 

Allegato_1   

DOMANDA di candidatura per MOBILITA’ ERASMUS+ 

“CONTESTI INCLUSIVI ED INNOVATIVI PER TUTTI 

E PER CIASCUNO” 
 

Codice Progetto: 2023-1-IT02-KA122-SCH-000123922 

CUP: C14C23000410006 

  

              Al Dirigente scolastico 

Liceo Scientifico e delle Scienze Umane “Politi” 

Agrigento 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________, nato/a a 

___________________________il __________________________residente  

a_______________________________________Via ___________________________________ 

n. ____________ CAP______________ Telefono____________________ 

cell.__________________________ e-mail ____________________________________________ 

C.F ________________________________________________ 

titolare e in servizio presso codesta Istituzione Scolastica, in qualità di docente per l’insegnamento di 

_________________________________________________ con contratto individuale di lavoro a 

tempo indeterminato, preso atto dell’avviso di reclutamento protocollo numero _______________  del 

__________________  valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, 

consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice 

Penale e dalle Leggi speciali in materia 

 
CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione in qualità di docente in mobilità breve per i seguenti percorsi: 

(segnare con una X l'opzione scelta) 

 
CODICE 

MOBILITA’ 
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE LUOGO DI 

SVOLGIMENTO 

PERIODO PERSONALE 

COINVOLTO 

A Corso strutturato  

Il Corso denominato “Creative teaching techniques 
to promote social Inclusion” mira allo sviluppo delle 
seguenti tematiche: gli stili di apprendimento, gli 
stili cognitivi e le strategie di studio per gli alunni 
con DSA e BES; gli stili di insegnamento e la didat-
tica inclusiva; l’utilizzo ed i risvolti didattici di soft-
wares compensativi; gli strumenti di lavoro in classe; 
la relazione educativa nel percorso di autonomia; gli 
strumenti e i materiali per riconoscere gli alunni che 
manifestano potenziali situazioni di disagio, fragilità 
e abbandono; i criteri e gli strumenti per verificare il 
processo di inclusione, anche nell’ottica della conti-
nuità orizzontale e verticale. 

SAN CRISTO-

BAL DE LA 

LLAGUNA, 

TENERIFE, 

SPAIN 

 

WWW.TENERI-

FECOURSES.C

OM 

 

Dal 12 al 

16/02/24*  

3 docenti +1 non 

teaching staff 

B Corso strutturato 

Il Corso denominato “Innovative teaching methods” 

mira alla progettazione di piani di lezione, all’utilizzo 

di metodi di insegnamento innovativi per lo sviluppo 

delle competenze di base e di cittadinanza (progetti, 

giochi di ruolo, dibattiti, brainstorming, mappe men-

tali, dilemma etico, studio sul campo, mappatura 

della comunità), alla capacità di sviluppare contenuti 

di apprendimento da utilizzare nei contesti d’insegna-

mento e all’implementazione di metodi di formazione 

innovativi in aula. Verranno elaborati prodotti spend-

ibili, condivisibili e replicabili.   

 

MALAGA (SPA-

GNA) 

 

https://plus-pro-

ject.eu  

 

 

Dal 

26\02\202

4 al 

1\03\2024

*  

3 docenti coin-

volti+1 non teach-

ing staff 

 

http://www.tenerifecourses.com/
http://www.tenerifecourses.com/
http://www.tenerifecourses.com/
https://plus-project.eu/
https://plus-project.eu/


*In fase di realizzazione del progetto, le date indicate potrebbero subire variazioni . 

 
 

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle 

sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi 

speciali in materia 

DICHIARA 

 

Di Essere docente  titolare in servizio presso questo Liceo a tempo indeterminato e appartenente 

alle seguenti classi di concorso: 

 

_____________________________________________________________________ ; 

  

C Accompagnatori per alunni in short-term mobil-

ity. 

 

I docenti selezionati avranno il compito di seguire gli 

alunni in mobilità breve, supportandoli nelle loro ne-

cessità. I docenti si renderanno disponibili alla even-

tuale risoluzione e gestione dei problemi in loco e 

costituiranno il punto di riferimento tra la scuola ospi-

tante e gli alunni in mobilità. I docenti saranno coin-

volti in attività comuni organizzate dalla scuola ospi-

tante ma non saranno tenuti alla permanenza nelle 

classi.  

 

SVEZIA 

presso il Liceo 

Jensen Orebro 

(Stoccolma). 

 

https://www.jens

engymna-

sium.se/orebro 

 

Dal 8\4\2024 

al 14\4\2024* 
2 docenti 

 

 

D Job shadowing 

 

Attività di osservazione e scambio di buone 

pratiche. I partecipanti avranno l'opportunità di in-

contrare e interagire con insegnanti, dirigenti e per-

sonale amministrativo, osservare il lavoro dei colle-

ghi, scambiare esperienze e buone pratiche, incre-

mentare la loro preparazione sui contesti inclusivi 

in ambienti culturali complessi, acquisendo nuove 

strategie di lavoro. Avranno altresì la possibilità di 

osservare direttamente le metodologie utilizzate dai 

docenti esteri per l’insegnamento della lingua in-

glese e della matematica. Al rientro, i docenti 

saranno chiamati a realizzare nelle proprie classi al-

meno 2 UDA con l’utilizzo delle metodologie inclu-

sive apprese. 
 

SVEZIA 

presso il Liceo 

Jensen Orebro 

(Stoccolma). 

 

https://www.jens

engymna-

sium.se/orebro 

 

 

Dal 

22\4\2024 al 

28\4\2024* 

6 docenti. 

CRITERIO PUNTI MAX 
A cura 

dell’interessato 

A cura della 
Scuola 

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello secondo l’indirizzo 

specificato nel bando: 

 

 

 

 

 

 

  

   con votazione fino a 80/110 
2,00 

  

con votazione da 81/110 a 90/110 
4,00 

  

con votazione da 91/110 a 100/110 
6,00 

  

con votazione da 101/110 a 110/110 
8,00 

  

con votazione di 110/110 e lode 
10,00 

  

Laurea non specifica  2,00 
 

  

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (insegnamento 

nella classe di concorso oggetto dell’incarico) 
1,00 

8,00 
  

Esperienze pregresse come referente e/o componente di   2,00 
6,00   

https://www.jensengymnasium.se/orebro
https://www.jensengymnasium.se/orebro
https://www.jensengymnasium.se/orebro
https://www.jensengymnasium.se/orebro
https://www.jensengymnasium.se/orebro
https://www.jensengymnasium.se/orebro


 

Dichiara 

Inoltre di: 

 essere disponibile al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale in orario 

antimeridiano/ pomeridiano aggiuntivo anche durante i mesi estivi; 

 avere conoscenze informatiche quali: internet, posta elettronica, office automation e google 

suite; 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso; 

 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

commissioni BES\DSA\H 

Abilitazioni all’insegnamento del settore specifico  1,00 
1,00   

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 1,00 
5,00   

Esperienze pregresse di partecipazione ai progetti europei 

Erasmus/Pon/PNRR 
2,00 

8,00 

  

Possesso certificazione attestante le competenze informatiche  

riconosciute dal MIUR (ECDL, MOS, IC3, EIPASS…)  

 

0,50 
1,00 

  

Certificazione coerente con il QCER “Quadro comune europeo di 

riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori 

riconosciuti internazionalmente nel caso in cui non si tratti di laurea 

specifica in lingue e letterature straniere. 

L'esperto deve essere in possesso di una certificazione di livello B2 

o C1 o C2 

 

Punti 2 

Livello B2 

 

Oppure 

 

Punti 3 

Livello C1 

 

Oppure 

 

Punti 4 

Livello C2 

 

 

 

  

Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 

con indicazione delle ore (minimo 20 ore per ciascun corso).  La 

mancata indicazione delle ore comporterà la non valutazione del 

titolo. 

1,00 
3,00 

  

TOTALE PUNTEGGIO 

 



 essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico; 

  non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità; 

 di essere in possesso dei titoli/certificazioni/specializzazioni/esperienze progettuali specifiche 

indicate nel Curriculum Vitae allegato. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nel curriculum vitae hanno valore di autocertificazione; 

 essere disponibile a frequentare iniziative di aggiornamento; 

  essere consapevole di dover contribuire alla progettazione esecutiva pertinente all’area 

dell’incarico 

 partecipare alle riunioni di progetto per la definizione delle attività di job shadowing, dei corsi 

strutturati e delle mobilità degli alunni; 

 compilare i questionari di monitoraggio; 

 entro un mese dal rientro dalla mobilità, presentare il Rapporto Finale sull’esperienza di 

mobilità, che andrà inserito nel Mobility Tool (foto, video, diario di bordo, breve relazione…); 

 svolgere attività di formazione per i colleghi dell’Istituto, condividendo i contenuti formativi 

e i materiali didattici prodotti durante l’esperienza formativa all’estero; 

 svolgere attività di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia all’interno 

dell’Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati; 

 firmare il Patto formativo ed impegnarsi a realizzare almeno n. 2 UDA nelle proprie classi; 

 fornire la propria disponibilità ad ospitare, OVE RICHIESTO, un\a alunno\a proveniente dalla 

Svezia nel mese di Marzo 2024, dal 10 al 17 (date da confermare). 

  

 

OPZIONE DI SCELTA 

(art.10 – avviso di selezione) 

 

_l_ sottoscritt_ comunica il  seguente ordine numerico di  scelta nel caso in cui dovesse risultare 

utilmente collocato in tutte le graduatorie ovvero nelle  graduatorie richieste: 

     -    Mobilità  A 

     -    Mobilità  B 

     -    Mobilità  C 

     -    Mobilità  D 

 

 

Allega alla presente domanda: 

 

 Curriculum Vitae redatto sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di 

notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 e degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000 e successive 

modificazioni ed integrazioni, in cui devono risultare i titoli oggetto della valutazione, datato e 

firmato; 

 Documento di riconoscimento in corso di validità; 

 Allegato_2_Lettera motivazionale, debitamente compilata e sottoscritta; 

 Allegato_3_Informativa privacy, debitamente compilata e sottoscritta. 

 

Il/La sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lgs. 

196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla 

presente domanda. 

Autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel proprio Curriculum Vitae ai sensi dell’art. 13 

del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 

e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679), per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui 

alla presente domanda. 
 

Luogo e data, ________________ 

____________________________________ 

(Firma) 

 

 

 

 


